Allegato alla delibeia.. &G

N®...Z5.....del 40952024
© IL SEGRETARIO COMUNALE
~ v Dott.ssa Di Como Roberla:

Obiettivo strategicon® __1__ PESO: __ 10,00%____

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO colagamento con Rel. Prev. Prog, /DUP ]
PROTOCOLLO-SEGRETERIA-SOCIALE Cheti Falda
OBIETTIVO Amminisirazione trasparente

descriziona Effettuaziona corso on-line su Prevenzione e Corruzione e tenuta aggiornata della sezione Amministrazione trasparente nel sito
obiettivo Istituzionale dell’Ente

Descrizione delle fasl di attuazicne:

1 Video lezionl & anglisl normativa 2 Tast - aggiomamento sto
INDICI DI RISULTATO
h ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Video leziane
Test superaments corso
Aggiornaments sito internet comunale
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
" Analisi degli scostamenti Anglisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effatti
Prowedimenti comettivi Provedimenti correttiv
Intrapresi Inirapresi
Da attivare Dz attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVD
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione
Falda Cheti 100

totale partedpazione agll obiettivi .




Obiettivo strategicon® _ 2

PESO: ___45,00%___

SETTORE

RESPONSABILE DI SERVIZIO

collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP

PROTOCOLLG-SEGRET ERIA-SOCIALE

Cheti Falda

OBIETTIVO

SERVIZID DI SEGRETARIATO SOCIALE

descrizione

1) Attivita di raccordo con I'Assistente Soclale e I'Assessore al Sociale, garantendo assistenza
all'utenza dei servizi sociali anche nei gierni in cui non '@ la presenza dell’Assistente
Sociale. Rapporto costante di agglornamento con I’Assistente Saciale per il monitoraggio degli
interventi necessari sul territorio. Aggiornamenta continuo sulle sempre diverse modalitd di

obiettivo accesso ai contribuli sociali per i cittadini che ne hanno diritto. 2) Gestione della distribuzione
del Fondo di solidarleta alimentare agli aventi diritto mediante pubblicizzazione, raccolta delle
domande e rilascio buoni. 3) Aiuto alle persone che abbiano necessitd di prenotare la
vacrinazione anti covid sul sito dell'Asl "Berica"
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 2
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
risposte ai citiadini in campo sociale e ottenimento contributi
distribuzione del Fondo solidarieta alimentare agll aventi diritto
prenotazione vaccinazioni ai cittadini
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Prowediment] correttiv Prowedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
FPERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat, Cognome e Nome Partecipazione
Falda Cheti 100

- totale partecipazione agli obietivit il Tl D e [ T e




Obiettivo strategicon® __3__

PESO: _ 15,0%_

SETTORE

RESPONSABILE DI SERVIZIC

collegamento con Rel. Prey. Prog./DUP

PROTQCOLLO-SEGRETERIA-SCCIALE

Cheti Falda

GESTIONE SERVIZIO TRASPORTO DOBLO'

OBIETTIVO
descrizione Raccalta delle richieste da parte dei dittadini che necessitano di trasporto per visite mediche;
obiattive atiivita di raccordo con il gruppo volontari per una ottimale gestione del servizio.
Rendicontaziane dei viaggi e invio dei bollettini di pagamento. Verifica dello stato del pagamenti
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 2
INDICT DI RISULTATO
|1 ATTESO RAGGIUNTO Scost,
gestione del servizio trasporto dei cittadini bisognasi
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DE| TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comettivi Prowedimenti comettiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome & Nome Partecipazione
Falda Cheti 100

- 10le. partecipazione agli obiettivi. -~ - -




Obiettivo strategicon® _4  PESO: ___30,00%___

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con Rel Prev, Prog./DUP
PROTOCOLLO-SEGRET ERTIA-SOCTALE Chetl Falda
OBIETTIVO NUOVO SISTEMA DI STESURA DELIBERE DF CONSIGLIO

descrizione 1) Preparazicne, formazione e I'attuazione del passagglo dal sistema manuale di stesura delle
obiettivo deliberazioni di cansiglio comunale all'wilizzo del programma specifice. 2) Caricamento sul sito
istituzionale del Comune delle novita di interesse alla cittadinanza.

Dascrizione delle fasi di attuazione;

attivazione nuovo sistema di gestione delle
i Preparazione e formazione 2  |delberazion] di consiglio comunale e
aggiornamento informative sito iskituzionale
INDICI DI RISULTATO

ATTESO RAGGIUNTO Scost.

produzione delibere di consiglio in formato digitale

CRONOPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEl TEMPI %

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comrettiv Prowedimenti cormrettivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da gttivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome e Nome Partecipazione
Falda Cheti 100

totale partecipazione agli obiettivi . -




Obiettivo strategicon® 1 PESO: __ 10%

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO  |collegamente con Rel. Prev. Prog./BUP
Demografici Ongaro Marco
OBIETTIVO

descrizione |Effettuazicne corso on-line su Prevenzione e Corruzione e tenuta aggiornata della
obiettivo sezione Amministrazione trasparente nel sito istituzionale dall'Ente

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 |Video lezioni e analisi normativa 2 |Test - agglomamento sito
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO [RAGGIUNTO! Seost,

Video lezione
Test superamento corso

Aggiornamento sito comunale
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %|
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome % Partecipazione

B3/4 |Ongaro Marco 100

totale partecipazione agli obiettivi




Obiettivo strategicon® 2 PESO: 35%

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO colegamente con Rel. Prev. Prog. /DUP
Demografict Ongaro Marco
OBIETTIVO

descrizione |Gestione de! servizio scuolabus. Creazione comunicazionl e nuova anagrafica per
abiettivo passaggio al PagoPA, comunicazioni e conteggi tariffe ad persona causa Covid.

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 |gestione utenze 2 |conteggio e comunicazione tariffe
INDICI DI RISULTATO
| ATTESO | RAGGIUNTO Scost.
Raccolda adesioni
Conteggio tariffe e inserimento in anagrafica pagoPA
Verifica versament
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTCO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi

Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome %

B3/4 |Ongaro Marco 100

.totale partecipazione agli obiettivi:-




Obiettivo strategicon® _ 3 PESO: 20%

SETTORE

RESPONSABILE DI SERVIZIO [collegamento con Rel. Prav. Prag./DUP

Demegrafic

Ongaro Marco

OBIETTIVO

Predisposizione ed elaborazione delle cedole librarie per alunni frequentanti le
scugle primarie del Comune come previsto dalla normativa e in collaborazione con

descrizione
obiettivo 'istituto Comprensivo, Adeguata pubblicit sul sito istituzionale e caricamento delle
relative cedole divise per Classe.
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 |gestione richieste 2 [rilascio cedole
INDICI DI RISULTATO
| ATTESO | RAGGIUNTO Scost.

Richiesta elenco libri all'istitukc Comprensivo

Elaboraziona cedole librarie suddivise per classi

Caricamento sul sito istituzionale
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effett
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Cat. Cognome e Nome %
100

B3/4 |Ongaro Marco

totale partecipazione agli obieftivi -




Obiettivo strategicon® _ 4~ PESO: __ 15%_

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP
Demegrafici Ongaro Marco
OBIETTIVO

descrizione Gestione delle richieste e del relativo rilascio del "pass blu", strumento indispensabile per
agevolare la mobilita e la sosta dei cittadini portatori di handicap.

obiettivo ' ) -
€ Servizio di prenctazione vaccini
Descrizione delle fasi di attuazione:
s Collegamento sto ULSS 8 - prenotazione
1 Procedimento propedeutico - rilascio pass 2 appuntamento
INDICI DI RISULTATO
| ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Verifica richieste e certificazione (Pass blu)
Rilascio Pass
Collegamento al sito regionale (Vaccini)
Rilascio appuntamneto
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DE! TEMPI %
Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome e Nome .
Partecipazion
100

B3/4 |Ongaro Marco

" totale partecpazione agll obietvi. .




Obiettivo strategicon® _ 5

PESO: _ 20%__

colegamento con Rel, Prev. Prog./DUP

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO
Demografici Ongaro Marco
OBIETTIVO

descrizione
obiettivo

Sostituzione in caso di ferie/malattia della collega Cheti Falda nella gestione del
protocollo in entrata e Inserimento sintetici di tutti gli atti di stato civile e
digitalizzazione degli atti di nascita dal 1940 ad oggi.

Descrizione delle fasi di atiuazione:

1 Ricezione posta/e-mal - inserimento ) Registiazione protocolo - certificazione da
atti di nascita remoto
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO [RAGGIUNTO Scost.
Inserimenio a protocolio della posta in entrata
Inserimento a terminale degli ath di nascita
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALO

RE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degii scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effettl Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat. Cognome e Nome % Partecipazione
B3/4 |Ongarc Marco 100

totale partécipazione agli oblettivi




Obiettivo strategico n® 1 personale esterno PESO: 25%

SETTORE PERSONALE colegamento con Rel, Prev. Prog./DUP
TECNICO Antonio Ruviero
OBIETTIVO SERVIZT CIMITERIALT

descrizione

Mantenimento dell'attuale ottimo standard di puntualita e riservatezza servizi di sepoltura

ohiettive (inumazione-tumulazione), e conferma gestionediretta illuminazione votiva
Descrizione delle fasi di attuazione:
verifiche preliminar, e predisposizione anticipata verifica funzionamento impiantl e singoli punti
1 atlrezzature necessarie per lo svolgimento del 2 |loce con Immediata sostituzione lampade ove
servizo necessaro
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
preorganizzazione delie attivia preparatorie per sepolture
mantenimento di rispetio e decoro durante le operazioni
puntualita ed efficienza nella conclusione delle operazioni
CRONQPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

AlB

Antonio Ruviero

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comrettiv Prowedimenti correttiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome & Nome Partecipazione
100

totale partecipazione aghi obiettivi v 0




Obiettivo strategico n® 2 personale esterno PESO: 25%

SETTORE PERSONALE collegamento con Rel, Prev. Prog./DUP
TECNICO Antonio Ruviero
OBIETTIVO INFORMATIVE A DOMICILIO
de.scrl-zlone consegna-distrtbuzione diretta informative ed awvisi alla cittadinanza presso il proprio domicilio
obiettive
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 recupero del materiale da recapitare e sua prima 3 na puntuale
selezlone in base alle vie di appartenenza consegna p
INDICI DI RISULTATO
" ATTESO RAGGIUNTO Scost.
selezione del materlale per via g/o localith
consegna diretta a domicilio
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DE!I TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comettiv Prowedimenti corretlivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OB]E'ITIVO
%
Cat. Cognome & Nome Partecipazione

A/6  |Antonio Ruvero 100

T {otale partecipazione agli obiettivi”




Obiettivo strategico n® 3 personale esterno PESO: 40%

SETTORE PERSONALE collegamentc con Rel. Prev. Prog./DUP
TECNICO Antonio Ruviero
OBIETTIVO Servizi associali
descrizione organizzazione e svolgimento associato servizi/attivita lavorative fra | Comunl di Agugliaro e
obiettivo Campiglia dei Berici, Attivita prevalenti: manutenzione de verde e viabilit.
Descrizione delle fasi di attuazione:
coordinamento ed organizzazione delle attivita con i e s
1 colieghl di Camplla de! Bercl 2 |puntuake e professionale svolgimento dellattivicd
INDICT DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
impegno nell'awiare ed organizzazre tale nuova iniziativa
disponibilit nello spostamento fuori sede
registrazione attivita svolte sul territario in collaborazione
CRONOPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti correttivi Prowedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome & Nome Partecipazione
100

A/6  |Antonio Ruviero

o fotale partecipazione agli oblettivi oo i w T T T




Obiettivo strategico n® 4 personale esterno PESQ: 10%

SETTORE PERSONALE callegamento con Rel. Prev, Prog./DUP
TECNICO Antonio Ruviero
OBIETTIVO Servizf associalf

descrizione
ohiettivo

collaborazione fattiva e propositiva su attivita ed emergenze sul territorio,

Descrizione delle fasi di attuazione:

tempestiva segnalazione agll ufficl di problematiche coliahorazione proposiiva ler la risoluzione
1 rievablll a vista su terrtorio e/o edificl/implanti 2 |immediata delle problematiche ordinarie
comunall riscontrate e/o segnalate dagli uffici
INDICT DI RISULTATO
| ATTESO RAGGIUNTO Scost,
atients verifica problematiche sul territario
segnalazione agli utbci di criticita
proposte di intervento e/o risoluzione delle problematiche
CRONOPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DE| TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowediment! correttiv Prowedimenti correttiv
intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome & Nome Partecipazione
Al6  |Antonio Ruvero 100

. tokale partecipazione agli obiettivi.::




Obiettivo strategicon® 1

PESO: 20%

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP
TECNICO Antenic Santimaria
OBIETTIVO URBANISTICA

descrizione effettuazione corso on line su prevenzione e corruzione e tenuta aggiornata la sezione
obiettivo Amministrazione trasparente sul sito istituzionale dell'Ente
Descrizione delle fast di attuazione:
1 video lezioni e analisl normativa 2  |test e aggiomamento sito
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost,
video lezione
test superamento corso
aggiornamento sito internet
CRONOPROGRAMMA,
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VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTD %
MEDIA RISPETTCO DEI TEMP! %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comettivi Prowedimenti correttiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat.

Cognome & Nome

%
Partecipazione

D/5

Antonio Santimaria

100

S totale; partecipazione agli obiettiviici




Obiettivo strategico n® 2 PESO: 15%

obiettivo

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO colegamento con Rel. Prev. Prog./DUP
TECNICO Antonio Santimaria
OBIETTIVO BANDT FINANZIAMENTT PUBBLICT
descrizione

accesso ai bandl di finanziamento pubblici

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Analisi e segnalazione bandi di possibile interesse per 2 predisposione ed invio richieste, e iter completo
[Amm.ne fino alia liguidazione degli stessi
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
analisi e segnalazione banti
gestione domande contributi
conclusione
CRONOPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE Al
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti correttiv Prowedimenti comrettiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVC
%
Cat. Cognome e Nome Partecipazione
/5  |Antonio Santimaria 100

totale partecipazione agli obiettivi:/




Obiettivo strategico n® 3 PESO: 25%

RESPONSABILE DI SERVIZIO

collegamento con Rel. Prev. Prog,/DUP

SETTORE
TECNICO Antonio Santimaria
OBIETTIVO TARI
descrizione costituzione ex novo banca dati per base tariffe TARI, su base catastale, dichiarazioni
obiettivo dell'utenza e verifiche atti edilizi d'archivio
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 al?:i‘cw(ilt[;apcrlgglu{i]t :’L;perﬂcle per ogli singola utenza ed 2 |creazione nuova banca dati
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
verificafrecupero dati in possesso
creazione ex novo banca dati
controlii in contradditorio con uff. tributi
CRONOPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostameanti

Cause Cause
Effatti Effetti
Prowedimenti correttivi Prowedimenti correttiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome & Nome Partecipazione

Df5

Antonio Santimaria

100

- qotalé partecipazione agli ohiettivis’




Obiettivo strategico n®4  PESO: 30%

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con Rel. Prev, Prog./DUP
TECNICO Antonio Santimaria
OBIETTIVO ACCESSQ AGLT ATTT

descrizione
obiettivo

edilizia privata - gestione interna senza risorse aggiuntive accesso straordinario agli att a
seguito bonus 110%

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 evarsione richieste, ricerca archivio ed individuazione 2 concluslone accesso con rilascio copia attie
degli atti documenti
INDICI DI RISULTATO
' ATTESO RAGGIUNTO Scost.
raccolta domande e organizzazione appuntamenti
ricerca archivio
rilascio documentazione
CRONOPROGRAMMA
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degii scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti correttivi Prowedimenti cormrettiv
Intraprasi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome e Nome Partecipazione
100

D/5  |Antonio Santimara

T totale partecipazione agll obietivi. T T




Obiettivo strategicon® 5 PESO: 10%

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP
TECNICO Antonio Santimaria
OBIETTIVO URBANISTICA

descrizione Conclusfone procedura approvazione variante consumo suolo, & recepimento richiesta ripristino
obiettivo aree agricole. Approvaziona RET (Regolamento Edilizio Tipo)
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 avvisi partecipazione cittadinanza e rappresentanti 2 predisposione testi e atti per del, approvazione
categorie, recepimento osservazionl, conclusione varianti & RET
INDICI DI RISULTATO )
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
pubblicazione awvisi partecipazione cittadinanza
analisi osservazioni pervenuie e conclusioni
predisposizione atli approvazione consiglio
CRONOPROGRAMMA
3 B ] g 2 g 2 e £ = g 5
FasTETEMPI | £ | 5§ | E{ S| Bl 8| 3| 2| 8| 8| §|E
8 B = < g B = < | & 5 ] 8
1
2
VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comrettiy Prowedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivara Da attivare
PERSONALE COINVOLTQO NELL'OBIETTIVO
%

Cat. Cognome & Nome Partecipazione
D/5  (Antonio Santimaria 100

" tolale partecipazione agli oblettivi -




Obiettivo strategicon® _1__

PESO: __ 20%_

SETTQRE

RESPONSABILE DI SERVIZIO

collegamento con Rel. Prav. Prog./DUP

AFFARI GENERALI

Andrea Zanini

OBIETTIVO

CORSO ON-LINE PREVENZIONE CORRUZIONE - SEZIONE AMMINISTRAZIONE T RASPARENTE

descrizione
obiettivo

Effettuazione corso on-line su Prevenzione e Corruzione e tenuta aggiornata della sezione
Amminisirazicne trasparente nal sito istituzionale dell'Ente.

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Video fezioni e analisi normativa 2 |Test - aggiomamento sito
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Video lezione
Test superamenta corso
aggiornamento sito internet comunale
CRONOPROGRAMMA
2 2 g o ° o 2 2 2 5 2 5
asteTempt | £ | 5 | 5§l 5| B 8| % | E| E| & | B¢
1
2

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDBDIA RISPETTO DEI TEMP| %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effett] Efietti
Prowedimenti comettiv Prowedimenti correttiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTWO
o,
Cat. Cognome e Nome ta

Partecipazione

D1/4

Zanini Andrea

100




Obiettivo strategicon® _ 2

PESO: ___20%___

collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO
AFFARI GENERALI Andrea Zanini
OBIETTIVO IVVIG BOLLETTAZIONE IMU-TARI COMPRATA A DOMICILTO

Predisposizione di tutta la fase di bollettazione a domicilio relativa ai tributi IMU e TARI a circa

descrizi
obietti:;ne 1,100 contribuent! - mantenedo aggiornata la banca dati al fine di inviare i maodelli 24 pre-
compilati
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Aggiomamento fascioli contribuenti 2 |Invio bollettazione a domicilio
INDICI DI RISULTATO
) ATTESO RAGGIUNTO Scost
Predisposizione modelli F24 compilati
Tenuta aggiornata banca dati
CRONOPROGRAMMA
“g‘ b= o w =] o [=) o bf @ 5 il
FAST E TEMPI s | 5| E| 5| 8| &|l=|&g| 8|38 &8¢z
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1
2
VERIFICA FINALE Al
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMP! %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effatti Effetti
Prowedimenti correttiv Prowedimenti corrattivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
Yo
. N M
Cat Cognome e Nome Partecipazione
D1/4 [Zanini Andrea 100

S - totale:partecipaZione agli obietiviil i




Obiettivo strategicon® __3_

PESO: ___25%__

collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP

SETTORE RESPONSARBILE DI SERVIZIO
RAGIONERIA Andrea Zanini
OBIETTIVD NUOVO REGOLAMENTO TART - NUOVO PIANO TARIFFARIO TARF

Predisposizione nuovo regolamento TARI a seguito introduzione def parametri metrici delle

:gis;:rtliz‘:gne utenze domestiche e non domestiche - analisi e stime della nuova tariffa Tari 2021 ad utenze
domestiche e non domestiche in conformita alle direttive ministeriali e alte variabili connesse.
Descrizione delle fasi di altuazione:
1 Analisi della normativa 2 |Predisposizione atti
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Nuovo regolamento TARI
Nuove tariffe TARI per utenze domestiche e non domestiche
CRONOPROGRAMMA,
o g o o i a o o 5 @ 5 o
FASI E TEMPI s S| 5| s | 8| 5| | 8| E| 32| §8|:
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1
2
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VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DE| TEMPI1 %

Analisi degli scostamenii

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comrettiyv Prowedimenti carrettivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome e Nome Partecipazione
D1/4 |Zaninl Andrea 100

‘totale partetipazione agli obiettvi=: i




Obiettivo strategicon® _ 4

PESOC: __ 15%_

collegamento con Rel. Prev. Prog./DUP

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO
AFFARI GENERALT Andrea Zanini
CBIETTIVO ANALIST F SFGNALAZIONE BANDT
descrizione . - . ] R ) : :
obiettivo Analisi e segnalazioni dei bandi nazionali efo regionali di interesse dell'area Affa ¢l Generali
Descrizione delle fasi di attuazione;
1 Analisi della normativa 2 |Predispozione atti
INDICI DI RISULTATO
1 ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Ricerca bandi nazionali di interesse del'area Affari Generali
Riverca bandi regionali di intzresse dell'area Affari Generali
CRONOPROGRAMMA
2 2 o o e 2 9 e 5 5 2 5
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1
2

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comettiv Prowedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome e Nome Partecipazione
D1/4 |Zanini Andrea 100

oo totale partecipazione agli obiettivi




Obiettivo strategicon® __5___

PESO: ___ 20%___

callegamento con Rel. Prev. Prog./DUP

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO
RAGIONERIA Andrea Zanini
OBIETTIVO REDAZTONE BILANCIO DF PREVISTONE 2022-2024 - ANALIST ENTRATE-LISCITE

Redazione del bilancio di previsione 2022-2024 e PEG, con un'attenta programmazione e

de:jc".zm"e razionalizzazione del costi - costante monitoraggio dell'andamento delle spese - attenzione
ohiettivo . : . )
particolare alle entrate in pertodo di emergenza Covid,
Descrizione delle fasi di attuazione:
1 Analisi della normativa 2 |Predisposizione bozza di bilancio

INDICT DI RISULTATO

ATTESO RAGGIUNTO Scost.
Rispetto dei termini per la predisposizione del B.P. 2022-2024
Analisi entrate-uscite di programmazione con I'Amministrazione
CRONOPROGRAMMA,
FASI E TEMPI g 5 = = 2 8 | B z g 3 5 £
3 @ = << = =] e =4 2 8 2 a
1
2
VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTC %
MEDIA RISPETTO DEI TEMP! %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Prowedimenti comettivi Prowedimenti correttiv
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVC
%

. C N
Cat ognome e Nome Partecipazione
D1/4 |Zaninl Andrea 100

s el tokale partecipazione agli obiettivii




Obiettivo strategicon® __1

PESO: __40%

SETTORE

RESPONSABILE DI SERVIZIO

calegamento con Rel. Prev, Prog./DUP

OBIETTIVO

Supporto uffici in materia di personale

Supparto uffici per adempimenti in materia di personale. In particolare: predisposizione
descrizione adempimenti in materia di Posizioni Organizzative (istituzione Aree di Posizione Organizzativa,
obiettivo criteri per le Posiziont Organizzative: nomina e revoca, graduazione e criteri retribuzione di
risultato e approvazione nuove indennita.)

1 Analisi normatva e contrattuale 2 |Predisposizione docurmnenti.

INDICI DI RISULTATO

ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Supporto per adempimenti in materia di personale

CRONOPROGRAMMA
FastETemrr | E | 5 | E | S| B | 8| % | %85| 5| §| ¢
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1
2
VERIFICA FINALE AL
MEDIA VALORE RAGGIUNTO %
MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %
Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti
Cause Cause
Effetti Effetti
Pravvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat,

Cognome e Nome

%
Partecipazian

7 totale partecipazione agli obiettivi




Obiettivo strategicon® _ 2 PESO: __ 40%_

SETTORE

RESPONSABILE DI SERVIZIO collegamente con Rel. Prev. Prog./DUP

OBIETTIVO

Coordinamento Responsabili PO

descrizione Coordinare i Responsabili di PO neli'ordinaria gestione e nell'attuazione degli obiettivi
obiettivo dell' Amministrazione,

Descrizione delle fasi di attuazione:

1 Coordinamento del Respansabili PO. 2

INDICI DI RISULTATO

ATTESO RAGGIUNTO Scost,
Coordinamento con | Responsabili di PO - obiettivi Amministrazione
CRONOPROGRAMMA

o 2 o w o 2 o 9 5 o 5 g

FASIETEMPL | E | 5 | § | E| B | g | % | &E| 8| B | 8|t
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1
2

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMP1 %0

Analisi degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare
PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO
%
Cat. Cognome e Nome ’

Partecipazion

o iotele partecipazione agli oblettiv




Obiettivo strategicon® _ 3~ PESO: __ 20%_

SETTORE RESPONSABILE DI SERVIZIO

colegamento con Rel. Prev. Prog./DUP

OBIETTIVO

Nuovo Codice di Comportamento dei dipendenti

descrizione

Predisposizione nucvo Codice di comportamento dej dipendenti e formazione del personale
sullo stesso anche come misura di prevenzione della corruzione in attuazione delibera Anac n®

obiettivo 177 del 2020.

Descrizione delle fasi di attuazione:

dipendenti pubbiici.

Predispozione nuove Codice di comportamente 2

Formazione del personale.

INDICI DI RISULTATO

ATTESO RAGGIUNTO Scost,

Predisposizione nuovo Codice di comportamento

Formazione del personale

CRONGPROGRAMMA - -
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steTewer | E | Bl Bl 2 B R IR IR AR RN R
& @ = < = G ] g E g 3 %
1
2

VERIFICA FINALE AL

MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

Analist degli scostamenti

Analisi degli scostamenti

Cause Cause
Effetti Effetti
Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi
Intrapresi Intrapresi
Da attivare Da attivare

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cat,

Cognome e Nome

%
Partecipazion

LT totale partecipazione aghi oblettivi




